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1. СС0012 Социологија Предавања /Вежбе ФВ и спорт, Спортска психологија ОАС 
2. ПС0083 Комуникологија Предавања /Вежбе ФВ и спорт, Спортска психологија ОАС 
3. ПС0018 Управање процесима комуникације са 

потрошачима 
Предавања /Вежбе Спортска психологија ОАС 

4. ПС00А1 Лидерство и персонални менаџмент Предавања /Вежбе Спортска психологија ОАС 
5. СС0052 Eтика Предавања /Вежбе Физичко васпитање и спорт, 

Спортска психологија 
ОАС 

6.  ПС0037 Управљање људским ресурсима Предавања Спортска психологија ОАС 
Репрезентативне референце (минимално 5 не више од 10) 
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2. Зубанов, В.  (2012). Улога менаџмент тимова у пословној организацији. Београд: Задужбина Андрејевић. ISBN 978-86-525-0077-2 
3. Marinković, L., Zubanov, V., & Potočnik Topler, J. (2019). Assertiveness Scale as a Teamwork Aptitude Predictor. Annales - Anali za 

Istrske in mediteranske studije, 29(3), 511-522. ISSN: 1408-5348.  
4. Nešić, M., Zubanov, V., & Mišković, I. (2019). Preduzetništvo u turizmu kao izbor profesionalnog usmerenja mladih. Tims.Acta, 13(2),69-

78. doi: https://doi.org/10.5937/timsact13-23096 
5. Međedović, B.,  Romanov, R., Zubanov, V., Perić, D., Stupar, D. & Ahmetović, Z. (2018). Influence of familiarization on preschool 

children’s motor tests results. Acta Gymnica, 48(4),  161–166. doi: 10.5507/ag.2018.020 
6. Potočnik, Topler, J., Keča, K., Zubanov, V., Gorenak, M. & Knežević, M. (2018). The role of the tour guide profession in the Sava and Drava 
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7. Петров Киурски, М. Ђ., Зубанов, В., & Живановић, С. Р. (2018). Вештине интерперсоналне комуникације у раду лекара опште 

праксе. Општа медицина, 24(1-2), 1-15. doi:10.5937/opmed1801001P 
8. Potočnik Topler, J., Zubanov, V., Gorenak, M. & Knežević, M. (2017). Communication skills in the Tourism sector – the role of tour 

guides in presenting attractions. Tourismos: an International Multidisciplinary Journal of Tourism, 12(1), 55-76. UDC: 338.48+640(050) 
9. Zubanov, V., Katić, I., Grubić-Nešić, L., & Berber, N. (2017). The Role of Management Teams in Business Success: Evidence from 

Serbia. Inzinerine Ekonomika-Engineering Economics, 2017, 28(1), 68–78.  http://inzeko.ktu.lt/index.php/EE/article/view/15132/8646            
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Зубанов, В., & Раденковић-Шошић, Б. (2015). Управљање садржајем у кризним ситуацијама. Теме, 39(3), 1029-1045. ISSN: 0351-
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Збирни подаци научне, односно уметничке и стручне активности наставника  
Укупан број цитата  
Укупан број радова са SCI (SSCI) листе  
Тренутно учешће на пројектима Домаћи Међународни 
Други подаци које сматрате релевантним: 

- Чланство у извесном броју невладиних организација и асоцијација (област: образовање) од 1995. до данас: Дебатни клуб, Нови Сад; 
Новосадска новинарска школа; Женске студије и истраживања, Нови Сад; Центар за креативни развој, Београд. 

- Од 1999. до 2001. тренер БК центра за људске ресурсе. 
- Водитељ/ко-водитељ, у више од 20 професионалних програма обука из области организационог понашања (више од 300 одржаних 

семинара, у периоду 1994-2012; 2016-2018. на српском и енглеском језику). 
- Сарадница ЗУОВ-а, Београд, у процени програма сталног стручног усавршавања (2014-2015.) 
- Предавач по позиву из области Организационог понашања (Комуникологија; Тимски рад; Етика) на Конгресима лекара опште 

медицине са међународним учешћем (2011, 2012, 2013, 2014, 2015;  2016; 2017.). 
- Од септембра 2012. уредница је националног научног часописа Tims Acta, (М52), издавач: Факултет за спорт и туризам, Нови Сад. 
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