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Na osnovu ¢lana 22. Statuta Fakulteta za sport i psihologiju TIMS Novi Sad (br. 181-3/2022 od
07.02.2022.g. - preciscen tekst), a u skladu sa Pravilnikom o standardima za samovrednovanje i
ocenjivanje kvaliteta visokoSkolskih ustanova i studijskih programa Nacionalnog saveta za visoko
obrazovanje (,.S1. glasnik RS*, br. 13/2019), Savet Fakulteta za sport i psihologiju TIMS Novi Sad je
na sednici odrzanoj dana 03.03.2022. godine jednoglasno usvojio i doneo

STRATEGIJA OBEZBEDENJA KVALITETA
FAKULTETA ZA SPORT I PSTHOLOGIJU TIMS NOVI SAD

Cilj ovog dokumenta je da obezbedi permanentnu kontrolu i unapredenje kvaliteta svih
nastavnih, nau¢noistrazivackih 1 vannastavnih aktivnosti Fakulteta. Polazne osnove za sastavljanje
ovog dokumenta su principi na kojima se zasniva Bolonjska deklaracija, standardi Nacionalnog
saveta za visoko obrazovanje Republike Srbije, iskustva srodnih domaéih i inostranih visokoskolskih
institucija 1 sopstvena iskustva u primeni Strategije obezbedenja kvaliteta od njene prve
implementacije. Strategija se definiSe kroz sledeca opredeljenja:

1.OSNOVNA OPREDELJENJA

Fakultet za sport 1 psihologiju TIMS Novi Sad se, u skladu sa sopstvenom misijom i vizijom
o visokoj poziciji u drustvu kvalitetnih evropskih visokoskolskih ustanova, opredelio za neprekidno
i sistematsko unapredenje kvaliteta svojih studijskih programa, kadrovskih i materijalnih resursa,
procesa rada, te znanja i sposobnosti svojih studenata. Ovi procesi su povezani sa uspostavljanjem
1 stalnim unapredenjem kulture kvaliteta svih aktera ukljucenih u fakultetske aktivnosti.

2. MERE ZA OBEZBEDENJE KVALITETA

U cilju ostvarenja strategijskih opredeljenja Fakultet primenjuje mere za obezbedenje i stalno
unapredenje kvaliteta, pre svega:

e usaglaSenoScu sa standardima usvojenim od strane Nacionalnog saveta za visoko obrazovanje;

e preispitivanjem minimalnih standarda kvaliteta i utvrdivanjem faktora koji uti¢u na
obezbedenje  kvaliteta  studijskih  programa, nastave, nastavnog  osoblja,
naucnoistrazivackog 1 stru¢nog rada, vrednovanja studenata, nenastavnog osoblja,
udzbenika, literature, biblioteke, informacionih resursa, prostora, opreme;

e sprovodenjem samovrednovanja najmanje jednom u tri godine;

e pracenjem realizacije 1 obezbedenjem kvaliteta putem aktivnosti Komisije za kvalitet;

e osiguranjem da najviSe rukovodstvo podrzava sistem obezbedenja kvaliteta 1 da je osiguralo
da svi razvijaju sposobnosti potrebne za obezbedenje sistema kvaliteta;

e negovanjem kulture kvaliteta;

e stalnom edukacijom nenastavnog osoblja u oblastima njihovih kompetencija u vestini
komunikacije i rukovanju informacionim tehnologijama;

e obezbedenjem aktivnog ucesca studenata (Studentski parlament);

e razvojem i primenom razli¢itih mehanizama, alata 1 tehnika u cilju poboljSanja sistema
kvaliteta;

¢ medunarodnom saradnjom;

e redovnim praéenjem rezultata naucnog rada nastavnika i saradnika;
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e redovnim merenjem kvaliteta pedagoskog rada nastavnika od strane studenata;
e pracenjem 1 analizom uspes$nosti studenata.

3. SUBJEKTIOBEZBEDENJA KVALITETA

Osnovni  subjekti obezbedenja kvaliteta su svi zaposleni u nastavnim i
naucnoistrazivackim procesima kao i procesima primene i podrske. Oni ostvaruju svoju
funkciju u svakodnevnom radu ali i kroz uc¢e$¢e u radu organa Fakulteta kao i Komisije za
kvalitet Fakulteta.

Pored njih, znacajni subjekti obezbedenja kvaliteta su 1 studenti koji su ukljuéeni u
sve fakultetske aktivnosti preko Studentskog parlamenta.

Osim kadrovskih, znacajni ¢inioci obezbedenja kvaliteta su prostor, didakticka i druga
oprema, te bibliotecki fond i informaticka podrS8ka svim procesima rada. Fakultet se
opredelio da obimom i kvalitetom navedenih materijalnih ¢inilaca $to vise nadmasi propisane
minimalne standarde i za te potrebe stalno planira budzet iizdvaja odgovarajuca sredstva.
Radi stalnog nadzora nad primenom sistema upravljanja kvalitetom Fakultet imenuje
Komisiju za kvalitet. Osim pracenja kvaliteta pojedina¢nih procesa, ova komisija analizira
1 njithovu medusobnu povezanost, naroCito povezanost obrazovne, naucnoistrazivacke i
struéne delatnosti.

4. JAVNOST IMPLEMENTACIJE STRATEGIJE

Strategija obezbedenja kvaliteta Fakulteta za sport 1 psihologiju TIMS Novi Sad
dostupna je svim zaposlenima, studentima, kao 1 javnosti putem objavljivanja na internet
prezentaciji Fakulteta. Na taj nac¢in Fakultet promovise svoja strategijska opredeljenja, kako
unutar ustanove, tako i u javnosti.

5. PREISPITIVANJE I UNAPREDENJE STRATEGIJE

Strategiju obezbedenja kvaliteta jednom godisnje preispituju rukovodstvo Fakulteta,
struéni organi i druga tela Fakulteta (Nastavno-nau¢no vece, Komisija za kvalitet,...). Kroz
proces preispitivanja sistema upravljanja kvalitetom, a prema odgovarajucoj proceduri (kroz
tribine, okrugle stolove, javne rasprave, diskusije i sl.), Strategija obezbedenja kvaliteta se
neprekidno usaglaSava sa ciljevima i realnim moguénostima prakti¢nog ostvarenja. Na bazi
rezultata procesa preispitivanja Savetu Fakulteta se predlazu konkretne mere za unapredenje.

6. ZAVRSNI DEO

Strategija obezbedenja kvaliteta Fakulteta za sport i psihologiju TIMS Novi Sad stupa
na snagu osmog dana od dana donoSenja i objavljivanja na oglasnoj tabli Fakulteta.
Stupanjem na snagu ove Strategije stavlj ovan —siage  prethodna Strategija
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